Wer wir sind

Die Lebenshilfe Speyer-Schifferstadt
bietet Menschen mit den unterschied-
lichsten Behinderungen jeden Alters und
deren Familien individuelle Assistenz-
leistungen in allen Lebensbereichen, wie
etwa der Fruhen Hilfe, der Bildung, dem
Wohnen, der Tagesstruktur und -forde-
rung sowie der Freizeitgestaltung an.

Unsere Philosophie ,Vielfalt leben”
gestaltet dabei das tagliche Denken und
Handeln unserer rund 230 Mitarbei-
ter*innen in interdisziplindaren Teams.

Begeistere auch andere!
,Mitarbeitende werben Mitarbeitende”

Kennst du jemanden in deinem Familien-,
Freundes-, oder Bekanntenkreis, den du dir gut
bei uns vorstellen kannst?

Dann empfehle uns doch weiter und profitiere
beim Abschluss eines gultigen Arbeitsver-
trages*. Wir freuen uns Uber das Vertrauen und
Uber deine Empfehlung.

Bei Abschluss eines gultigen Arbeitsvertrages
gibt es fur beide 250 Euro. (Unter 20 Stunden die
Halfte, 125 Euro).

Nach erfolgreich abgeschlossener Probezeit gibt
es die Pramie fur beide nochmal.

Bei weiteren Fragen steht dir unsere Personalab-
teilung gerne zur Verfugung.

*) Das Angebot gilt fur die Vermittlung von Fachkraften!

Kontakt & Impressum

Geschaftsstelle der

Lebenshilfe Speyer-Schifferstadt gGmbH
Theodor-Heuss-Str. 1

67346 Speyer

Tel. 06232-859-7000

E-Mail: info@lebenshilfe-sp-schi.de
Web: www.lebenshilfe-sp-schi.de
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Neu bei uns?
Was dich erwartet...

FUr neue Kolleg*innen und Auszubildende
bzw. Duale Student*innen finden regelmaliige
Willkommenstage statt.

Bei dieser EinfUhrungsveranstaltung lernen
sich alle Beteiligten in entspannter Atmosphare
kennen und haben die Mdglichkeiten, verschie-
dene Einrichtungen der Lebenshilfe besuchen.

Wir legen Wert auf eine umfassende und struk-
turierte Einarbeitung. Unser Patenschafts-
modell (mit festen Ansprechpersonen in der
Einarbeitung) unterstutzt dich dabei, dich
schnell am neuen Arbeitsplatz sowie im Team
zurechtzufinden.

Vorteile fUr unsere Mitarbeiter*innen
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Attraktive Vergutung nach TVé6D
mit jahrlicher Sonderzahlung

30 bzw. 32 Tage Erholungsurlaub

Gute Planbarkeit

Frih- und Spatdienste in einem gut planbaren
Rhythmus. Die Nachte sind durch ein festes
Team aus Nachtwachen abgedeckt. Dienst nur
an jedem zweiten Wochenende.

Méglichkeit zur Teilnahme am JobRad
Lease dein Wunschrad ganz einfach und
kostengunstig Uber uns.

Betriebliches Gesundheitsmanagement
Monatlicher Zuschuss zum Fitnessstudio

(bei einem Studio der Pfitzenmeier-Gruppe)
und gute Anbindung an einen Betriebsarzt.

Grol3es Angebot an internen und
externen Fort- und Weiterbildungen
Jahrlich erscheinender Fortbildungskalender
mit zahlreichen internen Fortbildungen sowie
Supervisionen. Externe, individuelle Fortbil-
dungen werden ebenfalls unterstutzt.

Betriebliche Events

Mindestens ein grofSes Event pro Jahr fur alle
Mitarbeiter*innen - die Kosten Ubernimmt die
Lebenshilfe.

Gunstige Versorgungspauschale fur
Mahlzeiten und Getranke

Mit einer monatlichen, sehr glinstigen
Pauschale sind je nach Dienst Fruhstuick,
Mittagessen, Abendessen sowie alle Getranke
inkludiert.

Familienfreundlich
Gute Vereinbarkeit von Beruf
und Familie

Vergunstigungen und Rabatte
Mitarbeiter*innen erhalten Uber den Parita-
tischen Verband zahlreiche Verglnstigungen
vom Mobilfunkvertrag bis hin zu Haushaltsge-
raten ist alles dabei.

Wir lassen dich nicht im Regen stehen
Auch wenn es einmal Probleme gibt, sind wir
da. Wir bieten unseren Mitarbeiter*innen
Unterstutzung in allen Lebenslagen durch
MUP. (Mitarbeitendenunterstiitzungsprogramm)

Ein tolles Team

Freundliche und hilfsbereite Kolleg*innen
unterstitzen dich unter anderem bei der
Einarbeitung

Mit dir an Bord der beste
Arbeitgeber!



